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Caracteristicas basicas: Consejos para el candidato:

El candidato podria beneficiarse usando una evidencia mas concreta para apoyar su posicion en un
razonamiento.

Esta persona es una fuerte pensadora abstracta
gue es capaz de comprender e interpretar
problemas complejos. También es capaz de
aportar un fuerte andlisis racional a una
situacion y puede agregar claridad a una
discusién con su enfoque ldgico.

Preguntas clave:
¢De qué forma podria aumentar el nivel de su atencion al detalle?

¢Cudndo ceder seria un método mas efectivo para alcanzar una solucién?
Estilo de trabajo:
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¢En qué forma podria el adherirse al cambio ayudarle en su trabajo?
Esta persona es una fuerte competidora y trabaja

con gran empuje y ambicion para superar la
oposicién. También mantiene la calma cuando
enfrenta una crisis y mantiene sus sentimientos
bajo control.

¢Cémo podria expresar su entusiasmo a los demds de una forma mas visible?

¢En qué situaciones abusa de su espiritu competitivo?
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